Procedura negoziata ex art. 1, comma 2, lettera b), del D.L. 76/2020, convertito con modificazioni dalla
L. 120/2020, svolta in modalita telematica mediante l'utilizzo della piattaforma Sintel di aria s.p.a.
Regione Lombardia, per I'affidamento in concessione del servizio di ristoro e di organizzazione di

eventi ai fini dell’attivazione culturale dello Spazio Te

- VERBALE n° 3 - SEDUTA DEL 20.02.2025

Ogdgi, gioved| 20 febbraio 2025, alle ore 14:00 presso la sede della Fondazione Palazzo Te, Viale
Te 19, si & riunita la Commissione giudicatrice per I'affidamento dell'appalto dl cui all'oggetto,
nominata con atto de! Direttore del 13.02.2025, composta dai signori:

o Prof. Stefano Baia Curioni, in qualita di Presidente
o Dott. Enrico Voceri, in qualita di membro
o Dott. Stefano Ongari, in qualita di membro con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, constatata la regolarita della propria costituzione e la presenza di tutti i suoi
componenti, procede all’'espletamento delle operazioni relative alla seduta di gara.

Si & dato atto che, ai sensi dell'art. 93 del D.Lgls 36/2023, la Commissione & stata nominata nel
rispetto delle regole di competenza e trasparenza e che i membri hanno dichiarato assenza di cause
di incompatibilita o conflitto di interesse anche solo potenziale.

La Commissione prende atto, come da verbali precedenti, che in esito alle operazioni relative alla
prima fase di gara risulta ammessa ['offerta di un solo operatore economico.

Si procede alla analisi e valutazione dell'offerta seguendo quanto espresso nella documentazione
di gara e esaminando in singoli criteri di valutazione indicati nella Lettera di invito.

Dalla valutazione dell'offerta, questa risulta formalmente rispondente ai requisiti della lex specialis
di gara ma sono evidenti significativi elementi di debolezza soprattutto nella sezione relativa ai
progetti di gestione e marketing, che non rispondono e soddisfano gli obiettivi perseguiti con la gara.
Si riscontra inoltre una generica superficialita nella trattazione, un mancato approfondimento sulle
modalitad esecutive, e sulla concreta gestione operativa dei servizi in concessione. Anche i servizi
migliorativi risultano sviluppati in modo parziale.

Pur in assenza di possibilitd di comparazione, si procede alla analisi dell'offerta seguendo la tabella
di attribuzione dei punteggi, parte integrante allegata del presente verbale, da cui emerge una
valutazione complessiva insufficiente rispetto al valore indicato quale soglia di sbarramento.

| a Commissione ritiene che, in esito alle valutazioni espresse nei modi di cui sopra, I'offerta sia da
_ritenersi carente e pertanto non idonea in relazione all’oggetto del contratto.

Non si procede allapertura dell’'offerta economica e, su proposta del Presidente, si propone la non
aggiudicazione della procedura ai sensi dellart. 108 ¢. 10 del D. Igs 36/2023, facolta indicata
espressamente nella lettera di invito.

La Commissione dispone di trasmettere il presente verbale al Consiglio di Amministrazione per gli
opportuni provvedimenti conseguenti.

M
La seduta termina alle ore 15:00. Sj&éf}ﬁ‘w\
il verbale viene letto, approvato e sottoscritto kbbq.,o (_/ OCQ/LA
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VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA CONGESSIONE BAR 2025

valulazione Commissione di gara

Fresidente
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1. Pragetto di gestl piaiio dl Marketing e relativa attuazione e implermentazione. TOTALE 20 PUNTI commissario 1 [commissario 2 media-__ [punteggio
L'Offerente & chlamato & elaberare un piano gesticne con un approceio orientato al marketing. La valutazione terra
tonto del'efficacla, dellesausivith e della concrelezza, ncnché della sua aderenza al contesto In cui lo Spazic
& ublcato. 11 plano dovra affrontare una tratiazions organica che evidenzi anche le logiche e le modallia con oul Intende
attuare e implementare il proprio piano di gestione & marketing:
. [TOTALE I 7,6]
Concept: descrizicne della tipclogia di servizio che si D 8 0,2] 0.2] 0,2] 0,2] 1,6]
intende offrire
Target analisi della domanda potsnziale e modalita di o 2 0.4] 0.4] 0,4] 04] 0,8]
inlerazlone e awicinamenta
Brand Klenfity Spezic Te: definizione di come sl
intende trasmettere al target di clientela la brand
idertity delic Spazio t2 nonché le logiche e le madality
di ragglunglmento de! posizionarnento i mercat. 1l D 3 0,2] 0,2] 0,2] 0.2]" 0,6]
concorrente deve [ustrare gli element distinti su cut
intende puntare per legare la propria  Identita
coerenternente al concept dello "Spazio Te"
Comunicare la Brand ldeniity dello Spazio Te, le
iniziative commerclall e culturall atraverse la presenza o " 0,2] 0.2] 0,2] 0.2] 04|
sul web, sui siti specialzzall e al carali di
comunicazions;
Gestire la propria reputazione, sul web e negli alfri
canali scel, e acquisire & recepire | feedback dei o 2 0,8] 0,8] 0,6] - 06] 1,2]
clienti;
Aftivazione e gestione altiva della propria pagina T . 1] 1] 1] 1] 1]
Facebook
Aftivazione e gestione atliva dalla propria pagina T 8 1,5] 1,5] 1,5]" 1,5] 1,5]
Instagram 7
Aftivazione e gestione atiiva di aliri social media T 5 0,5] 0.5] 0.5] 0,5] 0.5}
2 Personale. TOTALE 16 PUNTI -~
L'Cfferante deve descrivera la struttura organizzativa e quella operativa che intende utilizzare per garantire l'esercizio
dalle atfivita oggett della Concassione, conformemente a quanta pressitto nela documsntazione di gara. [TOTALEZ | 7.4
Modallo della stutiura organizzaiiva e operativa; 0.4] 0.4] 04| 04] 2]
logiche di coardinamento D 5
CV dalic Chef/gastroneme, in particalar modo riguardo
ai riconoscimenti nellesperienza pregressa maturata, o 4
del locali presse cui ha lavorato, delle mansioni 0.6] 8] 0.6] 08] —24]
ricoperte e della formazione ecquisita;
CV del Responsebile acquist dei prodofi
encgastranomici, in  particolar modo  riguarde &l
riconoscimant nellesperfenza pregressa maturata, del D 4 04] 04] 0.4} 04[ - 1.6]
locali presse cui ha lavorato, delle mansioni ricoperts g
delle attestazioni;
Formazione specifica del personale di sala, in aggiunta D q 0.4] 0A] 04] 04] 0.4]
aguanto gia prescritto nel Capitolato
Conoscenza dalla lingua inglese di futta il personale al
contatio con il pubblico della lingua inglese, {amenac di T 1 1] 1] 1. ] 1]
livello sufficiente}
X 3. Praposta snogastronomica a di-servizio TOTALE 30 PUNT1 L.
L'Offerente & chiamato a lllustrare le logiche e le modalith con cut infende sviluppare la propria offerta gastronomica
attraverso la descrilone di quanto sotto riportato, da parametrarsi sullz base del piano di marketing e dei target di
. . AR [TOTALE.3 | 15,4]
clienteta @ sul cangept generalea dello "Spazio Te";
Presentazione dl due differenti proposte di ristorazione D 3 8.8] 0.6] 0.8] 06| 1.8}
leggera per la stagione autunnale e invernale
Fresentazlone di due differenti proposte di ristorazione D 3 94] 04] 841 04] 12|
leggera per la stagione primaverile e estive
Presenlazione dela lipologia di prodotti da caffetieria o 3 0,6] 0,6] 0,6] 0,6 18]
afferti nella gestions ordinaria del bar
Presentazione della tipologia di prodotii da paasticcerla o 3 0.6] 0,6] 0,6] 0.8] 18]
offerti nella gestione ordinaria del bar
Processi di preparazione delle pletanze, In accorda 0,6] 0,6] 0,6] 0,5] 1,8]
) P, I P 3
agli spazi ulilizzabili per la preparazicne;
Presentazione della gamma dl -prodoti gastronomici 0,6] 0.6 0,6] 0,8] 24]
posti in vendita D 4
Presentazione della gamma dl prodotti enclogici post o 4 0,21 0,2] 0.2] 0.2] 0,8]
in vendita
Presentazione dl  un  palmsesto  di  event 0,2[ 0,2] 0,2] 0.2] 08|
enograstronomici e culturall o 3
Eliminazlone di prodotti e materiali plasiici (plastic 3 3 3] 3] 3] 3]
free) .
Ulteriorl propeste ristorative aggiuntive farmulate 1 0.2 0,2] 0,2] 0.2] 0.2]
4, Servizi migliorativi. TOTALE 15 PUNT!
L'Offerenta potra valutare di proporre alcuni servizi migliorativi:
i TOTALE 4
Presentazione di un progetic di rallestmentc e o 75 0_2| '0.2| 0,2 0,2 1,5
miglioria degli arredi dello Spazio Bar "
Presentazione di un progetto dl allestimento di dehars o 75 0,2] 0,.2] 0.2] 0.2} 1,5]
nello spazlo antistante | giardinl pubblic M
TOTALE COMPLESSSIVO:
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